COACHING
KONFERENCA

2019

12. - 14. JUNIJ 2019,
NOVA GORICA (HIT
HOTEL PERLA)



PROGRAM

PREDKONFERENCNI DAN

SREDA, 12. 6. 2019 - DVORANA PINTA 3

12.00-14.00 - PRIHOD IN REGISTRACIJA UDELEZENCEV

14.00 - Pozdravni govor dr. Aleksander Sinigoj, Palsit d.o.o., glavni organizator konference
14.00-14.30 - Alenka Zuzek Nemec, MJU: Ali bomo v Sloveniji konéno dobili e - osebno izkaznico?
14.30-15.00 - Aljosa Domijan, Gambit trade d.o.o. (EnaA): Kako bo svet izgledal leta 2030
15.00-15.30 - Ivana Solc: Star$i: oddajniki pozitivne energije in komunikacije

15.30-16.00 - ODMOR

16.00-16.30 - Robi Rodman: Uspes$no zakljucujte prodajne sestanke - in tako krepite svojo motivacijo
in samozavest

16.30-17.00 - Danica Tajéman: #KAKO uporabiti mo¢ nezavednega uma

17.00-17.30 - Aleksander Sinigoj: Odgovornost coacha - kje je meja?

17.30 - ZAKLJUCEK, sledi vecerni program

*PridrZzujemo si pravico do spremembe programa.

Moderator: Milenko Boroja

Coaching je interaktivni proces, ki pomaga posameznikom, podjetjem in

organizacijam, da dosezejo hitre in odlicne rezultate z uporabo posebnih coaching

tehnik, ki pripeljejo do lastnega miselnega procesa in razvoja.




PROGRAM

2. KONFERENCNI DAN

CETRTEK, 13. 6. 2019 - DVORANA MODRA SEJNA SOBA

8.00-8.30 - DOBRODOSLICA S KAVO IN REGISTRACIJA

8.30-9.00 - OTVORITEV KONFERENCE IN UVODNI NAGOVOR

9.00-9.30 - Skupno uvodno predavanje z INT: Gregor TrebuSak: Krizno porocanje - kako se lahko
podjetja pripravijo na incidente

9.30-10.00 - Skupno uvodno predavanje z INT: Mojca Prelesnik, Informacijski pooblaséenec
Republike Slovenije: Kdaj je pred uvedbo nove tehnologije nujna presoja vplivov na varstvo osebnih
podatkov?

10.00-10.30 - Skupno uvodno predavanje z INT: Ziga Humar, Our Space Appliances d.o.o. in
PrimozZ Bratani¢, Ra¢unalniski portal Slo-Tech: Detajli Stejejo

10.30-11.00 - Skupno uvodno predavanje z INT: Andrej Rakar, SIQ Ljubljana: Varnost aplikacij -
pozabljeni ¢len

11.00-11.30 - ODMOR

11.30-12.30 - Roberto Castaldo: Neuro coaching integrated for the performance management
12.30-13.00 - Anita Kovaéik: Mo¢ coachinga: zakaj ima postavljanje pravih vprasanj izjemen ucinek
13.00-13.30 - Milenko Boroja: “Odkleni svoj potencial”

13.30-15.00 - ODMOR

15.00-15.30 - Nevenka Zejn: 9 minut do karizmati¢ne energije

15.30-16.00 - Sa$a Javorié: Zelite spremembo? Stopite v svojo mo¢, izboljsajte svoje odnose in
dosezite svoje cilje

16.00-16.30 - Milena Spindler: “TIMEOUT za coaching” na delovnem mestu

16.30-17.00 - Zorica Jeri¢, NLB, d.d.: Razvoj zaposlenih z internim coachingom

17.00 - ZAKLJUCEK, sledi ve¢erni program

Moderator: Stanko Lipi¢ *PridrZzujemo si pravico do spremembe programa.

Coaching tehnike so ucinkovite pri‘organizaciji casaypovecanjiiucinkovitosti,

prodaji, komunikaciji, odpravi blokad, strahoy, kisjih.morda imate viyali ljudje okoli

vas, domala na'vseh podrocjih.




PROGRAM

3. KONFERENCNI DAN

PETEK, 14. 6. 2019 - DVORANA MODRA SEJNA SOBA

8.00-8.30 - PRIHOD IN REGISTRACIJA UDELEZENCEV

8.30-9.00 - Skupno uvodno predavanje z INT: Tadej Hren, SI-CERT: Kako izkoristiti Zakon o
informacijski varnosti sebi v prid

9.00-9.30 - Vera Horvat: »Prisluhni svojemu telesu, obcuteno!

9.30-10.00 - Stanko Lipi¢: Kako zaceti svojo lastno podjetniSko pot?

10.00-10.30 -Lucija Drenovec: Coaching za trajnostni razvoj posameznika in druzbe
10.30-11.00 - Andrej Seljak: Optimizacija uma in telesa z bioenergijo in programiranjem uma
11.00-11.30 - ODMOR

11.30-12.00 - Martin KoroSec, Rdeca Oranza: Koristni nasveti za digitalni marketing za coache
12.00-12.30 - Salmir Delic: The mind-body connection (OSEBNOSTNA RAST)

12.30-13.00 - Masa Avsec: Shark socialnih omreZij

13.00-13.30 - ZAKLJUCEK in NAGRADNO ZREBANIJE

*Pridrzujemo si pravico do spremembe programa.

Moderator: Milenko Boroja

IzboljSajte osebne in poslovne rezultate, tako da uspesno zastavite in tudi dosegate cilje, se

naucite kako uspesno resevati konflikte; izboljSati odnose, postanete boljSi pogajalci,-znate

prepricatiiin uspesno prodajati, locevati zasebno in poslovno zivljenje, optimalno organizirati

cas, izbpljsati komunikacijo, izboljSati rezultate podjetja in pri sebi,itd.




